1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez
NYILATKOZAT

A) Alulirott, Lehoczky Judit 1ldiké megbizott 6vodaigazgaté, mint a Nyogéri Csicsergé Ovoda
kbltségvetési szerv vezetbje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az el8irdsoknak
megfeleléen 2023. évben (2023. szeptember 4. és 2023, december 31, koz6tt) az é&ltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabdlyszerli, eredményes, gazdasdgos &s
hatékony mitkddésérol, )

2. olyan szervezeti kultura kialakitasér6l, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a koliségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlataba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatrozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasardl,

4. arendelkezésre allo elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérd], azok teljességérdl
és hitelességérdl, '

7. a gazdélkodasi lehetéségek és a kotelezettségek 0sszhangjarol,

8. az intézményi szamviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésérSl, amely megfeleld bizonyossigot nyujt az eljarasok jogszerliségére
és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi szabalyoknak,

10. olyan szabélyzatok kiadsirdl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol,
amelyek biztositjak a rendelkezésre 4ll6 forrasok eredményes felhasznalasat,

11. — a koltségvetési szervek belsé kontrolirendszerér6l és belsd ellenbrzésérll szolé 370/2011.
(XIL 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint — a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockézatok
cstkkentésére irdnyuldé kontrollok kiépitésérdl a dontések eredményességi szemponth
megalapozottsdga vonatkozasaban,

12. arrél, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal ¢s az
azok elérését segit6 eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatérozott
feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatis
rendszerén keresztil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozé jogszabilyok bels kontrolirendszerre vonatkozé el8irdsainak az altalam vezetett
koltségvetési szervoél t0rténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet:

A szervezeti célok elérése érdekében az alapveté feladatok rogzitésre keriiltek, Az intézmény
Alapité okirata, Szervezeti és Miikddési Szabdlyzata rendelkezésre 4ll.

Az Ovoda rendelkezik a jogszabalyokban elSirt szabdlyzatokkal, igy kiiléndsen a Szdmviteli
torvény Aaltal el6irt Szamlarenddel, Bizonylati renddel, Szdmviteli Politikaval, valamint annak
keretében elkészitett Eszkdzdk és forrasok értékelési szabalyzataval, Leltarkészitési és leltarozasi
szabalyzattal, Sclejtezési szabalyzattal, illetve Pénzkezelési szabalyzattal. Rendelkezésre all az




Operativ gazdalkodési jogkérok gyakorldsarél szolo szabalyzat, a Beszerzések lebonyolitasaval
kapcsolatos eljérasrendr§] szolo szabélyzat, ‘

A gazdilkoddsi feladatokat ellatd NySgéri Kozos Onkorményzati Hivatal kévetkezd szabalyzatat
kiterjednek a Tarsulds milkodésére is: Anyag- és eszkdzgazdalkoddsi szabélyzat, Adatvédelmi és
adatbiztonsdgi szabdlyzat, Szabdlyzat a kozérdekll adatok kozzétételi kotelezettségének
teljesitésérdl, Szabilyzat a kozérdekii adatok megismerésére irAnyuld igények teljesitésének
rendjér6l, Reprezenticids szabalyzat, A gépjarmiivek igénybevételének &s hasznalatinak rendje,
Kikiildetési szabélyzat, A telefonhasznalat szabalyzata.

A feladat és felelGsségkordk szabalyozottak. A munkakéri leirdsok a munkatdrsak altal alafrasra
keriiltek.

b} Integralt kockdzatkezelési rendszer:

A gazdilkodasi feladatokat ellaté NySgéri Kozos Onkormanyzati Hivatal rendelkezik Belsé
ellendrzesi kézikdnyvvel, az intézmény a szervezeti integritdst sérté események kezelésének
eljardsrendjével és integralt kockézatkezelési szabalyzattal. A kockézati tényezéket a szervezet
munkatarsai a munkédjuk sordn folyamatosan tdrekszenek felmérni, hogy az elirdsoknak
megfeleléen mikodjon a rendszer.

A koltségvetcsi szervnek nagy erdfeszitéseket kell tenni az integritds szemléletli miikodés, integralt
kockazatkezelési rendszer mikddietése érdekében, ugyanis ezt a feladatot szervezeten beliil
megfeleld szinvonalon aligha lehet ellatni, kiils szakember megbizésa viszont jelentds koltséggel
jarna, amire a fedezet nem biztositott.

¢) Kontrolltevékenységek:

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa szabalyozott. Az engedélyezési, kotelezettségvallalasi,
Jjovahagyasi eljardsok szintén szabalyozottak. A pénziigyi ddntések dokumentumainak elkészitése
vonatkozdsdban - ideértve a koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallaldsok, a szerzédések, a
kifizetések, a tdmogatdsokkal valé elszamolds dokumentumai - a helyes gyakorlat kialakitdsara
toreksziink.

A Ny6géri Kozos Onkorményzati Hivatal rendelkezik Ellendrzési nyomvonallal, de a gyakorlatban
torténd alkalmazasira nem 4ll elegendd humanerdforras rendelkezésre, igy komoly erbfeszitéscket
kell tenni a végrehajtdsra.

d) Informaécids és kommunikiciés rendszer:

"wr

Az intézményben az informéciddramlds és a kommunikacié megfeleld. Az Ovoda Info tv.-ben eléirt
alap adatai feltoltésre keriiltek Ny8gér kozség honlapjéra, azok aktualizaldsa folyamatosan torténik,
a teljeskdrliségre torekedni kell. A Ny&géri Kozos Onkorményzati Hivatal rendelkezik Informatikai
Biztonsagi Szabélyzattal. Célja, hogy az elektronikus informéciés rendszerek teljes életciklusaban
biztositsa az elektronikus informdciés rendszerben kezelt adatok és informacidk bizalmassaga,
scrietlensége és rendelkezésre allasa, valamint az elektronikus informacids rendszer és elemeinek
sértetlensége és rendelkezésre dlldsa zart, teljes kordl, folytonos és kock4zatokkal aranyos védelmét.

¢) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring):

A belsd ellenbrzési feladatok ellatasa kiilsé szolgdltatoval, Belényesi Csaba egyéni véllalkozéval kotott
szerzOdés szerint megoldott.

Kijelentem, hogy a benytijtoit beszdmolok a jogszabalyi el8irdsok szerint a valésagnak
megfelelden, atlthatoan, teljeskorfien és pontosan tikrdzik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.




A 2023-as évben (2023. szeptember 4. és 2023. december 31. kézbtt) nem volt kételezé a gazdasdgi
szervezet kialakitisa, ezért gazdasagi vezetd kinevezésére sem keriilt sor.

B) Nyilatkozom, hogy 2023. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerér6l és belsé ellendrzésérél szol6 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében elbirtak alapjan.

C) Nyilatkozom, hogy az Aaltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Ny&gér, 2024, februar 23,
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